DUNYA GRUP GAYRIMENKUL DEGERLEME DANISMANLIK ANONIM SiRKETi ESAS SOZLESMESI

Ankara Ticaret Sicili Memurlugundan; (TTSG 25.04.2007/6794)
Sicil No : 236509

Ticaret Unvan1 : DUZGUN DEGERLEME VE DANISMANLIK ANONIM SIRKETI
Adres : Cetin Eme¢ Bulvar1 6. Cadde No: 46/4 Ovegler Cankaya/Ankara
Noter Onay1 : Ankara 4. NT. 17/04/2007-7249 nolu Yevmiye

DUNYA GRUP GAYRIMENKUL DEGERLEME DANISMANLIK ANONIM SiRKETi
DEGISIKLIKLER iSLENMiS ESAS SOZLESMESi

Madde 1. KURULUS
Asagida adlari, soyadlari, ikametgahlar1 ve uyruklar1 yazili kurucular arasinda is bu ana sozlesme ve Tiirk Ticaret
Kanunu’nun Anonim Sirketlerin Ani suretle kurulmalar1 hakkindaki hiikiimlerine gore bir anonim sirket kurulmustur.

Ayhan Diizgiin Kardesler Mahallesi 1. Cad. 13. Sok. Kalem Sitesi 3. Blok N0:5/8 Yenimahalle/Ankara T.C.
Songiil Diizgiin Kardesler Mahallesi 1. Cad. 13.Sok. Kalem Sitesi 3. Blok No:5/8 Yenimahalle/Ankara T.C.
Nurhan Dogan Sirintepe Mahallesi Feza Sitesi /E-1 Blok Daire 9 izmit T.C.

Sevim Diizgiin Karsikaya Mahallesi imamlikCad. Poyraz Apt. No:2 Tokat T.C.

Ersin Y1ldirim Huzur Mahallesi 32. Sok. No:9/9 Ovecler/Ankara T.C.

aprwdE

Madde 2.SIRKETIN UNVANI (Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)
Sirketin unvant DUNYA GRUP GAYRIMENKUL DEGERLEME DANISMANLIK ANONIM SIRKETI dir.

Madde 3.AMAC VE KONU(Degisiklik TTSG: 16.11.2011/7941)

Sirketin amag¢ ve konusu emlak komisyonculugufaaliyetikapsamina girmemek sartiyla sunlardir.

1. Yirtirlikteki mevzuat cergevesinde her tiirli resmi ve 0zel gercek ve tiizel kuruluslara ait gayrimenkullerin,
gayrimenkul projelerinin ve gayrimenkule dayal hak ve faydalarm belirli bir tarihteki muhtemel degerlerinin bagimsiz ve
tarafsiz olarak bu degerleri etkileyen gayrimenkul niteligi, piyasa ve ¢evre kosullarini analiz ederek uluslararasinda kabul
gormiis degerlendirme standartlar1 gercevesinde takdir edilmesi konusunda degerleme raporlar1 hazirlamak.
2.Gayrimenkullerleilgili proje analizi yapmak, fizibilite caligmas1 yapmak, bolge ve konum arastirmasi yapmak, en iyi ve
en yiiksek kullanim deger analizi tespitinde bulunmak, yatirim stratejileri belirlemek ve gelistirmek, yatirim performans
degerlendirmelerinde bulunmak, Pazar analizleri ve Pazar arastwrmalar1 yapmak, proje yonetim hizmetleri sunmak,
gayrimenkul ve gayrimenkule bagli haklarin hukuki durumlari ile ilgili analiz ve raporlama hizmetlerinde bulunmak.
3.Gayrimenkule dayali projelerin yiiriitilmesinde bilimsel, hukuksal ve mali danigmanliklarda bulunmak.

4.Sermaye piyasasi kurulunun denetimine tabi kurum ve kuruluslarin sahip olduklar1 gayrimenkullerin, haklarin ve
gayrimenkule dayali projelerin degerlenmesini yapmak, kiraya verilmesi halinde kira bedellerini belirlemek, bu kurum ve
kuruluslarikiralayacaktangayrimenkullerin kira bedellerini belirlemek, yenilenecek kira sozlesmelerinde kira bedellerini
belirlemek, ipotek kabul edilmesi, ayni sermaye alinmasi konularinda degerleme Islemlerini yapmak, yiiriirliikteki biitiin
mevzuatin izin ve yetki verdigi gayrimenkul degerleme islemi yapmak.

5.Her tiirlii gayrimenkulun kira rayi¢ bedellerini tespit etmek, bu konuda rapor yazmak.

6.Hisse senetleri borsasinda iglem goren tiim sirketlerin sermaye piyasasi uyarinca gayrimenkul alim ve satimlarinda ya
da sahip olduklarigayrimenkullerin baska bir sirkete ayni sermaye olarak koymalar1 hallerinde degerleme hizmetleri
vermek rapor diizenlemek.

7.Sermaye Piyasasi Mevzuati’nda 6n goriilen esaslara uygun olmak kosuluyla ihtisas gerektiren 6zel konulu degerleme
taleplerinde sirket disinda konusunda uzmanlasmis kurum ve kuruluslardan degerleme uzmani saglamak ve degerleme
raporu diizenlemesini saglamak, gayrimenkul, menkul ve girket degerleme mesleginin icrasinda bu mesleklerle benzerligi
olan diger meslek kuruluslar ve kisiler ile ¢oziim ortaklig1 sdzlesmesi yapmak, Bu kurulus ve kisilerden hizmet almak, bu
kurulus ve kisilere hizmet vermek.

8.Gayrimenkul  degerleme islemlerinin yapilmasinda ve kira bedellerinin belirlenmesinde kat miilkiyeti kanununda tapu
kiitiiklerinden imar planlarindan, tapu kadastro teskilatinda resmi kurumlardan, resmi ve 6zel kuramlarin belge ve
bilgilerinden, egitim kuramlarindan, bilimsel c¢aligma yapan kuruluslardan, bilim adamlarindan ve bunun gibi
kaynaklardan yararlanmak, arastirmalarda bulunmak.

9.1htisasgerektiren 6zel konulu degerleme taleplerinde sirket disindan konusunda- uzmanlasmis kurum ve kuruluslardan
degerleme uzmani saglamak ve degerleme raporu tanzim etmek, gayrimenkul, menkul ve sirket degerleme mesleginin
icrasinda bu mesleklerle bagdagik diger meslek kuruluslari ve kisilerle partnerlik sozlesmesi yapmak, bu kurulug ve
kisilerden hizmet almak, bu kurulus ve kisilere hizmet vermek.




10.Degerlemeraporu diizenlenmis olan gayrimenkullerin degerleme raporlarimi belli zaman araliklarinda yenilemek
mukayeseli raporlarim diizenlemek sirket¢e diizenlenen raporlarin argivlenmesini ve kanuni siirelerince saklanmasini
temin etmek.

11.insaatlarm plan proje islemleri ile yap1 sartnamesinde yer alan kosullarm yerine getirilip getirilmediginin takibini
yaparak raporlarini hazirlamak ve hak edis raporlar1 diizenlemek.

12.Sirketamacint gerceklestirmek igin istigal konusu ile ilgili olmak kosuluya yurt i¢inde ve yurt disinda kurulmus ve
kurulacak olan yerli ve yabanci gayrimenkul, gayrimenkul degerleme, insaat, ticaret sanayi, hizmet, pazarlama, turizm,
mithendislik proje hizmeti ve miisavirlik konularinda faaliyet gosteren sirketlere ortak olmak, hisse ve intifa senetlerini,
tahvillerini, kar ortaklig1 belgelerini, finansman bonolarmi aracilik yapmamak ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi
yapmamak kaydi ile satin almak, sirket amaglarmin gerceklestirilebilmesi ile sinirli olmak kayd: ile kisa siireli adi
ortakliklar kurmak, jointventure is ortakliklari, konsorsiyumlar kurmak veya kurulmus olanlara sonradan katilmak gegici
istirakler kurmak ve bu tiir sirketlerin Tiirkiye’de miimessillik, bayilik ve franchising veya distribiitorligiinii

yapmak. Uluslar arasi degerleme kuruluglari ile know how s6zlesmeleri yapmak. Yurt i¢inde ve yurt disinda kurulmus
veya kurulacak firmalara, bayilik veya franchising vermek.

13.Menkul kiymet portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak kaydi ile bankacilik ile istigal eden sirketlerin hisse ve intifa
senetleri ile tahvillerinin, kar ortakli belgelerini, finansman bonolarmni katilma intifa senetlerini satin almak.

14.Sermaye piyasasi mevzuati ile ilgili mevzuatta Ongoriillen usul ve esaslar dahilinde sirket amag¢ ve konusunun
gerektirdigi ticari, hukuki, sinai vesaire muameleleri yapmak. Patent, know- how, marka, ihtira berati, ustalik ve fikri
sinai miilkiyet haklarini iktisap etmek bu haklar1 kendi adina tescil ettirmek, devir etmek, feragat etmek, bunlar {izerine
lisans anlagsmalar1 yapmak, bu tiir haklar1 devir almak, kiralamak ya da {iglincii sahislarin yararlanmasina sunmak.
15.Sirketdegerleme faaliyetlerinde bulunan kisi ve kuramlara degerlemesini yaptiklar: sirketlere ait olup ayrica sermaye
piyasast tebligleri kapsaminda yer alan gayrimenkul ve gayrimenkule dayali hak ve faydalar ve bu gayrimenkullerin 4721
sayh Medeni Kanunun 684.incii maddesi uyarinca biitiinleyici pargasi ile 686.nc1 maddesi uyarinca eklentisi olan
unsurlarin da miinferit olarak degerlemesini yapmak, bu gayrimenkullerin ayrilmaz pargasi niteligindeki makine ve
techizatlarin degerlendirilmesi hizmetinde bulunmak.

16.Sehircilikve kentsel doniisim projeleri ile ilgili olarak gayrimenkul ve gayrimenkule bagli hak ve faydalarin
degerlendirilmesini yapmak, hazirlamak, bu projeleri yonetmek yapilmasini saglamak ve bu konularda danismanlik
hizmeti vermek.

17.Gayrimenkullerleilgili cografi yap1, vergi hukuk, miilkiyet arastirmalari,- tapu kayit bilgileri, kadastro bilgileri, ipotek
haciz ve benzer sinirlamalarin (takyidatlarin) arastirilmasi ve incelenmesi hususunda danismanlik hizmeti vermek.

Sirket yukarda belirtilen amag ve konusunu gergeklestirmek i¢in SPK mevzuatma aykir1 olmamak kaydiyla;

a)Gerekli makine, techizat ve tesisler ile arag¢ ve geregler satin alabilir, menkul ve gayrimenkul mallar1 iktisap edebilir,
satabilir, baskasina kiraya verebilir, insa edebilir veya ettirebilir.

b)Teminatl veya teminatsiz her tiirlii para istikraz edebilir, alacaklilar veya ticiincii sahislar lehine ipotek ve menkul
rehini verebilir, sirket menkul ve gayrimenkulleri iizerine intifa, irtifak ve siikna haklar1 ile medeni kanunun hitkiimleri
gercevesinde ayni ve gayri maddi haklarla ilgili her ¢esit iltizami ve tasarrufi islemler yapabilir, alacaklarina karsilik rehin
ve ipotek alabilir. Bu ipotekleri fekkini talep edebilir. Yiriirlikteki ~ mevzuat cer¢evesinde her c¢esit teminat alabilir
veya verebilir.

c)Sirket istigal konusu ile ilgili olmak iizere irtibat ve satig biirolar1 ile subeler agabilir, bayilikler, distribiitorlikler
verebilir franchising tayin edebilir.

d)islerini gelistirmek maksadi ile yerli ve yabanci kuruluslardan kredi alabilir, ilgili mevzuat hiikiimleri cergevesinde
tahvil ¢ikarabilir.

e)Sirket amacmni gergeklestirmek igin her tiirli gayrimenkul alabilir, satabilir, kiralar, kiraya verir, bunlar tizerinde ayni
ve sahis her tiirlii haklari tesis edebilir ipotek alabilir, ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir. Sirket gayrimenkuller
tizerinde irtifak, intifa, siikna, gayrimenkul miikellefiyeti, kat irtifaki, kat miilkiyeti tesis edebilir, her tiirli
gayrimenkullerle ilgili olarak tapu daireleri nezdinde cins tashihi, ifraz, tevhit, taksim, parselasyon ile ilgili her seyi
muamele ve tasarruflar1 ger¢eklestirebilir.

Sirket yukarida yazili olanlar diginda yararli ve gerekli goriilebilecek is ve islemlere yonetim kurulunun teklif ve genel
kurulun verecegi kararlar ile girebilir.

Madde 4.SIRKETIN MERKEZi(Degisiklik TTSG: 22.07.2016/9121)

Sirketin merkezi ANKARA ili CANKAYA il¢esi'dir.

Adresi Cetin Eme¢ Bulvar1 1322. Cadde No:46/8 Ovegler Cankaya / Ankara’dir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.




Madde 5.SURE(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)
Sirketin siiresi is bu ana sozlesmenin tescil ve ilanindan baslamak tizere 99 yildir. Tirk Ticaret Kanununun fesih ve
tasfiyeye iligkin hiikiimleri saklidir.

Madde 6.SERMAYE(Degisiklik TTSG: 13.08.2018/9641)

Sirketin sermayesi 1.000.000,00 TL kiymetindedir. Bu sermaye her biri 100,00 TL kiymetinde 10.000 hisseye ayrilmistir.
Bunun,

7.800 paya tekabiil eden 780.000 TL'si Ayhan DUZGUN 1.000 paya tekabiil eden 100.000 TL'si Zafer BOSNAK 500
paya tekabiil eden 50.000 TL'si Senol KURT 500 paya tekabiil eden 50.000 TL'si Ersin YILDIRIM 100 paya tekabiil
eden 10.000 TL'si Mehmet BAY AR 100 paya tekabiil eden 10.000 TL'si Sefik GORGEC

Tarafindan muvazaadan ari olarak tamamen taahhiit edilmis olup eski sermayeyi teskil eden 300.000,00 TL nin tamami
nakden ddenmis olup, bu defa artirilan 700.000,00 TL’nin 610.000,00 TL’si ge¢cmis yil karlarindan karsilanmis ve geriye
kalan 90.000,00 TL’si ise ortaklar tarafindan nakden 6denecegdi taahhiit edilmistir. Taahhiit edilen tutarin %4 tescil
tarihinden 6nce 6denmis olup, kalan %l ise yonetim kurulunun alacagi kararlara gore en gec 24 ay icinde ddenecektir.

Madde 7. PAY SENETLERIi(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)
Sirketin Pay senetleri nama yazilidir. Pay senetleri Yonetim kurulu karar1 ile muhtelif degerlerde kupiirler veya muhtelif
pay1 igeren kupiirler halinde bastirilabilir.

Madde 8. PAY SENETLERININ DEVRi(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

SorumluDegerlemeUzmanlarinin sermaye paylarini temsil eden hisse senetlerinin devrine iliskin olarak Sermaye Piyasas1
Kurulu’nun uygun goériisiiniin alinmasi zorunludur. Sermaye Piyasast Kurulu’nun uygun goriisii alinmadan yapilan pay
devirleri hikkiimsiizdiir ve pay defterine kaydolanlar. Nama yanli hisse senetlerinin devri ciro edilmis senedin teslimi ile
miimkiindiir. Bedellerinin tamam1 6denmemis veya heniiz hisse senetlerine baglanmamis hisselerin devri temlik yolu ile
olur. Ilmiihaberlere veya hisse senetlerine baglanmis hisselerin devri Tiirk Ticaret Kanununun hiikiimlerine gére olur.
Sorumlu degerleme uzmanlarinin sermaye paylarini temsil eden hisse senetlerinin devrinde, yonetim kurulu uygunluk
kararim1 Sermaye Piyasasi Kurulu’'na pay devri igin izin bagvurusunda bulunulmasindan 6nce verecektir. Sorumlu
degerleme uzmanlar1 digindaki ortaklarm pay devirlerinde yeni ortagmn Sermaye Piyasast Kurulu tebliglerinde aranan
sartlar1 tagidigina iligkin beyan ile Sirket Yonetim Kurulu’nca en geg 15 giin iginde Sermaye Piyasasit Kuruluna bilgi
verilir.

Madde9. MENKUL DEGER iHRACI(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)
Sirket Yonetim Kurulu karari ile Tirk Ticaret Kanunu. Sermaye Piyasasi Kanunu ve yiirlirliikteki sair mevzuat

hiikiimlerine gore tahvil, kéra istirakti tahvil, hisse senedi ile, degistirilebilir tahvil, finansman bonosu katilma intifa
senetleri. Kar zarar ortaklig1 belgesi ve buna benzer menkul degerler ihrag edilebilir.

Madde10. YONETIM KURULU(Degisiklik TTSG: 18.12.2019/9975)

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri ¢er¢evesinde segilecek en az 1 iiyeden
olugan bir yonetim kurulu tarafindan yiiritiiliir. Yonetim Kurulu siiresi 1 - 3 yil arasidir. )
477***xx*x%2() Kimlik No'lu , ANKARA / GOLBASI adresinde ikamet eden, AYHAN DUZGUN Yo6netim Kurulu Uyesi
olarak secilmistir.

210%****%4() Kimlik No'lu , ANKARA / ETIMESGUT adresinde ikamet eden, SENOL KURT Y&netim Kurulu Uyesi
olarak secilmistir.

662*****%14 Kimlik No'lu , ANKARA / YENIMAHALLE adresinde ikamet eden, ZAFER BOSNAK Yénetim Kurulu
Uyesi olarak secilmistir.

Maddell. YONETIM KURULU SURESI (Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)
Yonetim Kurulu iiyeleri en az bir, en ¢ok {i¢ yil i¢in secilir. Siireleri biten iiyeler yeniden segilebilir. Genel Kurul gerekli
goriirse. Yonetim Kurulu iiyelerini her zaman degistirebilir.

Madde12. SIRKETIN TEMSILi(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Sirketin Yonetimi ve {igiincii kisilere karsi temsil ve ilzami Yonetim Kurulu'nca ila edilir. Sirket tarafindan verilecek
biitiin belgelerin ve yapilacak sdzlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in girket resmi unvani altma konulmus ve sirketi ilzama
yetkili kisi veya kisilerin imzasini tasimas1 gereklidir. Sirketi temsil ve Ilzama yetkisi olanlar ve yetki sinirlar1 yonetim
kurulunca saptanip usulen tescil ve ilan olunur. Genel kurul ve Yonetim kurulu karari ile Yonetim isleri veya temsil
yetkisi tamamen veya kismen YoOnetim kurulu idiyesi olan murahhaslara veya pay sahibi olmalar1 zaruri olmayan
miidiirlere birakilabilir.

Madde13. YONETIM KURULU GOREV YETKILERI (Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)
Tirk Ticaret Kanunu ve Ana S6zlesme geregi Genel Kurul’dan karar alinmasi zorunlu islemler disinda sirketle ilgili
her ¢esit muameleyi yapmaya Yonetim Kurulu yetkilidir. Yonetim Kurulu tarafindan yapilabilecek belli bash isler
sunlardir.

a) Murahhas liye segmek, miidiirleri veya sirket adina birinci derecede ve ikinci derece imza almaya yetkili




kisileri tayin etmek, bunlarin ise alinilan, isten ¢ikarilmalar1 ve ¢aligma sekilleri ile yetki ve sorumluklarini saptamak ve
gereginde miidiirlerle Yonetim Kurulu siiresini asan sdzlesmeler yapmak.

b) Subeler. Irtibat biirolari, muhabirler ve miimessillikler agmak ve kapatmak.

¢) Sirket adna tasmnir ve tasinmaz, mallar almak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek.

d) Sirket lehine saglanacak kredilere karsilik sirketin taginir ve taginmazlarini rehin ve ipotek etmek.

e) Yillik i§ programini. Biitge ve kadrolarim hazirlamak ve gereken degisiklikleri yapmak.

f) Bilanco, kar ve zarar hesaplar1 ve faaliyet raporlarini hazirlamak, bunlar1 denetgilere ve Genel kurul’a sunmak.

g) Miidir, hizmetli, is¢i ve sair personele ve sirket ilgililerine ikramiye verilip verilmeyecegini kararlagtrmak ve
vermek,

hy Sirketle ilgili ¢ekigmeli islerde sulh olmak, ibra etmek, mahkeme ve hakime bagvurmak, gerektiginde bu hususlarda
baska kisilere vekalet vermek.

i) Digersirketlere istirak ve yeni ortakliklar kurmak veya bunlari tasfiye etmek,

j) Sirketin is ve islemlerine uygun dahili yonetmelikler hazirlamak, Yonetim Kurulu bunlarm diginda mevzuat ve ana
sozlesmenin kendisine yiikledigi biitiin gérevleri de yerine getirir. Yonetim Kurulu kendi gorevlerinden bir kismini belirli
sartlar altinda belli bir licret karsiliginda iiyelerinden birine veya bir kagina devredebilir.

Maddel4. YONETIM KURULUNUN GOREV DAGILIMI(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Yonetim kurulu yillik olagan genel toplantisina takiben, her yil iiyeleri arasindan bir bagkan veya baskan vekili seger.
Bagkan ve baskan vekilinin bulunmadigi toplantilarda, yalnizca o toplant i¢in iiyelerden biri gegici olarak bagkan se¢ilir.
Yonetim kurulu sirket islerinin gerektirdigi zamanlarda toplanir. Ancak ayda en az bir defa toplanmasi mecburidir.
Yonetim Kurulu, baskanin daveti ve bu davetiye ekindeki giindem ile toplanir. Yonetim Kurulu Toplantisi yonetim
kurulu {iyelerinden biri tarafindan yazili olarak istenirse. Baskan. Yonetim Kurulu’nu toplantiya ¢agirir. Yonetim
kurulunun toplantiya ¢agrisi, eger iiyelerce daha kisa bir siire kararlastirilmamissa, toplant1 tarihinden en az iki halta 6nce
elden veya iiyelere gonderilecek taahhiitlii mektup, e-mail, telgraf veya teleksle toplantiya Cagrilir. Ynetim kurulu sirket
merkezinde veya Tiirkiye’nin herhangi bir sehrinde toplanabilir. Yonetim Kurulu toplantilarinin gegerli olabilmesi i¢in
iiyelerin yarisindan bir fazlasinin toplantida hazir bulunmasi sarttir. Kararlar toplantida hazir iiyelerin cogunlugu ile alinir.
Kararlarin tatbik ve infaz kabiliyeti, kararin yazili metin haline getirilerek iiyelerce imzalanmis olmasina baglhidir.

Madde 15. YENI SEKLI YONETIM KURULU DENETCI(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Yo6netim kurulunun huzur hakki ve iicreti genel kurul tarafindan saptanir.

Madde16. DENETICILER(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Ik olagan genel kurul toplantisina kadar gérev yapacak denet¢i Gegici Madde 3.de belirlenmis olmakla birlikte Genel
Kurul, pay sahipleri arasindan veya digaridan bir veya ii¢ yil gorev siiresi ile bir denetci secer. Siiresi sona eren
denetgilerin yeniden segilebilmeleri miimkiindiir. Denetgilerin ticretlerini Genel Kurul kararlastirir. Denetgilerin yetki,
gorev ve sorumluluklari, Tirk Ticaret Kanunu’nun 347 ve 357. Maddeleri ile belirlenmistir. Denetciler.Tiirk Ticaret
Kanunu ve ilgili diger mevzuatta sayilan gorevleri yerine getirmek ve sirket faaliyetlerini degerlendirerek raporlarimi
Genel Kurul’a sunmakla yiikiimliidiirler.

Denetgilere genel kurulca tayin olunacak aylik ya da yillik bir ticret 6denir

(Degisiklik TTSG: 18.12.2019/9975)

Fkxskxkx Mersis No'lu, merkez adresi FULYA MAH.MEVLUT PEHLIVAN SK. YILMAZ ISMERKEZI NO.26
K.5 SISLI ISTANBUL olan HSY DANISMANLIK VE BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SIRKETI denet¢i olarak
secilmistir. Faaliyet Tarihleri: 1.1.2019 - 31.12.2019

Denetgiler Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili mevzuatta belirtilen gérevleri yapmakla yilikiimliidiir.

Madde 17. YENI SEKLi GENEL KURUL (Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Kanun ve Ana sdzlesme hiikiimleri uyarinca toplanan Genel Kururda alinan kararlar, gerek karara karsi ¢ikanlar,
gerekse toplantida bulunmayanlar1 da baglar. Sirket Genel Kurulu, olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan
genel kurul toplantisi, sirketin hesap devresinin sonunda itibaren 3 ay igerisinde ve yilda en az bir kez yapilir. Bu
toplantida Tiirk Ticaret Kanunu’nun 369. Maddesinde yazili hususlar ile giindem ve Yonetim Kurulu raporu
geregince goriisiilmesi 6ngoriilen sorunlar incelenerek karara baglanir. Olaganiistii genel kurullar, sirket islerinin
gerekli kildig1 durum ve zamanlarda ve Tiirk Ticaret Kanunu ile igbu ana sézlesmede yazili hiikiimlere gore toplanir
ve karar alir. Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen 6 is giinii icinde genel kurul tutanaklar: ile
faaliyet raporlar1 Sermaye Piyasas1 Kuruluna gonderilir.

Madde18. YENi SEKLI TOPLANTI YERIi(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)
Genel Kurullar, Sirketin yonetim merkezinde toplanir.

Madde19. TOPLANTIDA TEMSILCi BULUNMASI(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Sirketin Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanligi komiserinin bulunmasi1 ve
toplant1 tutanaklarmin ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir. Komiserin giyabinda yapilacak Genel Kurul
toplantilarinda alinacak kararlar ve Komiser imzasi tasimayan toplanti tutanaklar1 gegerli degildir.

Madde 20. OY HAKKI VE OYLARIN KULLANMA SEKLIi(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Olagan ve Olaganiisti Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya Sanayi ve
TicaretBakanligidiizenlemelerindeki esaslara gore diizenlenmis vekaletnameye sahip vekillerinin her pay i¢in bir oy
hakk: vardir. Genel kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak sureti ile verilir. Sirket Sermayesinin onda birine sahip
bulunan paydaslarin istegi tizerine oylama gizli oyla yapilabilir.




Madde 21. TEMSIL HAKKI(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Pay sahipleri Genel Kurul toplantilarinda, kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri bir vekil
ile temsil ettirebilirler. Sirket paydaslar1, kendi oylarindan baska temsil ettikleri paydaslardan her birinin sahibi
oldugu oylar1 da vekaleten kullanmaya yetkilidir. Uzerinde intifa hakki bulunan bir pay senedinden dogan oy
hakk1 intifa hakk: sahibi veya vekilleri tarafindan kullanilir. Pay senedinin birden fazla sahibi varsa temsilcileri
oy kullanir.

Madde 22. GENEL KURUL BASKANI(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)
Genel Kurul toplantilarinda Yonetim Kurulu baskani baskanlik yapar. Onun yoklugunda bu gorevi Yonetim
Kurulu Baskan Vekili yapar. Bagkan vekili de yoksa. Genel Kurulca toplant1 baskani segilir.

Madde23. TOPLANTI KARAR YETKI SAYISI(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)
Genel Kurullar da kararlar. Tirk Ticaret Kanunundaki 6zel haller disinda, oy ¢oklugu ile alinir. Genel Kurul
toplanti yetersayis1 %80 olarak uygulanacaktir.

Madde24. ANA SOZLESME DEGISIKLIKLERi(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Bu ana sézlesmede degisiklik yapilmasi ve uygulanmasi. Ticaret Sicili Memurlugunca Tescil ve ilan ettirilmesi
sartina baglidir. Sirket ana sozlesmesindeki herhangi bir degisiklik icin sirket hissedarlarinin yapacaklar1 olagan ve
olaganiistii genel kurulda toplantiya katilanlarin %80 inin olumlu oy vermesi sarttir. Bu konudaki degisiklikler
usuliine uygun olarak onaylanip ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilan tarihinden itibaren gegerli olur. Esas
sozlesme degisikliklerine iliskin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun goriisiiniin alinmas1 zorunludur.

Madde25. iLANLAR(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Sirkete ait ilanlar. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 37. Maddesinin hiikiimleri sakli kalmak sarti ile. Sirket merkezinin
bulundugu yerde ¢ikan bir gazete de asgari 15 giin 6nceden yapilir. Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait
ilanlar i¢in Tiirk Ticaret Kanunu’nun 397. Ve 438. Maddeleri hiikiimleri uygulanir. Tirk Ticaret Kanunu’nun
368. Maddesi hitkmii saklidir.

Madde 26. SANAYi VE TICARET BAKANLIGI’'NA GONDERILECEK BELGELER(Degisiklik TTSG:
07.06.2011/7831)

Yonetim Kurulu ve Denetgi raporlariyla, yillik bilango, kar ve zarar cetveli. Hazirun Cetveli ve genel Kurul
toplant1 tutanagindan {iger niisha, genel kurul toplanti giinliinden itibaren bir ay i¢inde Sanayi ve Ticaret
Bakanligina gonderilir veya toplantida bulunan Bakanlik Komiseri’ne verilir.

Madde 27. SIRKETIN HESAPLARI VE KARIN DAGITIMI(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)
Sirketin hesap yil1 Ocak ayinin birinci giinlinde baslar. Aralik ayinin son giinii biter. Ilk hesap yili sirketin kesin
olarak kuruldugu tarihte baglar ve Aralik aymin son giinii biter.

Madde28. KARIN TESPiTi VE DAGITIMI(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Sirketin genel masraflari ve muhtelif amortisman bedelleri gibi sirket¢e 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan
miktar ve hesap yili sonunda tespit edilen gelirden indirildikten sonra geriye kalan safi kar1 teskil eder. Safi
karin tespiti hususunda Tiirk Ticaret Kanununun Vergi Usul Kanunun ve sair Mali Kanunlarin hiikiimleri
uygulanir.

Yukaridaki madde geregince tespit olunacak safi kardan 6denmesi gereken vergiler diisiildikten sonra kalan
miktardan:

a- %5 nispetinde kanuni yasal yedek akge ile

b- Odenmis sermayenin %35 “i nispetinde birinci temettii pay1 ayrilir.

c- Kalan kar. Genel Kurul kararina gore kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak, dagitilabilecegi
gibi, dagitilmayarak. Herhangi bir yedek ak¢e olarak da muhafaza edilebilir.

Madde29. KARIN DAGITIM TARiHi(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)
Yillik karin hangi tarihte ve ne sekilde dagitilacagi YonetimKurulu’nun teklifi ile. Genel Kurulca kararlagtirilir.
Isbu ana sozlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinamazlar.

Madde 30. YEDEK AKCELER(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)
Sirket tarafindan ayrilan yedek akceler hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 466. ve 467. Maddeleri hiikiimleri
uygulanir.

Madde31. CESITLI HUKUMLER FESiH VE TASFiYE (Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Tiirk Ticaret Kanunu’nda 6n gériilen sebeplerle sirket Infisah eder. Ayrica mahkeme karar1 veya hiikiimler dairesinde
genel kurul karar ile de sirket fes olunabilir. Sirketin fesih ve tasfiyesini gerektiren hallerde.Y6netim Kurulu, bu
hususlardan herhangi biri igin karar alinmak {izere Genel Kurulu toplantiya ¢agirir.infisah: iflastan baska bir neden
dogarsa. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 438. Maddesi uyarinca gereken tescil ve ilan Yonetim Kurulu tarafindan yerine
getirilir.

Madde32. TASFIYE MEMURLARI(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)
Sirket iflastan baska bir nedenle infisah eder veya fesli olunursa tasfiye memurlar1 genel kurulu tarafindan tayin
edilir.




Madde 33. TASFIiYE SEKLi(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)
Tasfiye igleri, tasfiyenin yiiriitiillmesi ve tasfiye memurlarinin yetki ve sorumluluklar1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun
hiikiimlerine gore tayin edilir.

Madde34. YENI SEKLI YETKIiLi MAHKEME (Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Sirketin gerek faaliyet gerekse tasfiyesi esnasinda.Sirket ile pay sahipleri yada dogrudan dogruya pay sahipleri
arasinda Sirket islerinden dogacak uyusmazliklarda yetkili adli merciler ve icra daireleri. Sirket Yonetimi
Merkezi’nin bulundugu yer mahkeme ve icra daireleridir.

Madde35. YENI SEKLi YASAL HUKUMLER (Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Bu ana sozlesmede yazili olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu ve ilgili
mevzuat hiikiimleri uygulanir.Bu esas sozlesmenin halen yiiriirliikte olan ve ileride yiiriirliige girecek olan yasa,
teblig ve yonetmeliklere aykir1 olan hiikiimleri uygulanamaz

Madde36. FAALIYET KAPSAMI VE YASAKLARI(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Sirket, degerleme faaliyeti disinda amacina uygun sekilde gayrimenkullerle ilgili piyasa arastirmasi, fizibilite
caligmasi, gayrimenkul ve buna bagl haklarin hukuki durumunun analizi, bos arazi ve gelistirilmis proje degeri
analizi, en yiiksek ve en iyi kullanim degeri analizi gibi alanlarda danigmanlik hizmeti verebilir.

Sirket, faaliyeti esnasinda diriistliik gizlilik tarafsizlik, bagimsizlik, degerleme standartlarina bagimlilik,
yetkinlik, mesleki 6zen ve titizlik ilkeleri ile sir saklamasi yikiimliligliini yerine getirir. Emlak
komisyonculugu dahil baska bir faaliyette bulunamaz.

Madde 37. SOZLESME ZORUNLULUGU(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Sermaye Piyasasi kurulunu ilgilendirendegerlemeislemlerinde, sirket ile miisteri arasinda taraflarin hak ve
yiikiimliiliiklerini belirleyen ve asgari unsurlar1 kurulun Seri: VIII No: 35 sayili1 Tebliginde belirtilen hususlar1 igeren
bir degerleme sozlesmesi imzalanmasizorunludur.

Madde 38. YENI SEKLI RAPORLAMA STANDARTLARI(Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)

Sermaye Piyasasi kurulunun ilgilendiren degerleme islemine ve varilan sonugclara iligkin olarak hazirlanan degerleme
raporunun Kurulun Seri: VIII.No:35 sayili Teblig’in ekinde belirtilen bilgileri asgari olarak icerecek sekilde yazili
olarak en az 3 niisha hazirlanmas1 ve en az bir sorumlu degerleme uzmani taralindan imzalanmasi zorunludur.

Madde39. SERMAYE PiYASASI KURULUNA GONDERILECEK (Degisiklik TTSG: 07.06.2011/7831)
Takvim yili icerisinde alt1 aylik donemler itibariyle donemin bitimini izleyen 6 is giinii i¢cinde istihdam edilen
degerleme uzmanlar: ile konut degerleme uzmanlarinin listesi, ortaklik yapisi, subelerin listesi, yonetim kurulu
tiyeleri ve denetgileri ile miisterisi, konusu, rapor numarasi ve hazirlayan degerleme uzmani veya konut degerleme
uzmanma iligkin bilgileri de icerecek sekilde Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca hazirlanan raporlarin listesi
Sermaye Piyasas1 Kurul’a gonderilir.




